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Startsida Om férbundet Nyhetsarkiv 2016 Beslut om atta mal och 33 aktiviteter
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Beslut om atta mal och 33
aktivieter
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Distrikt
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Fysioterapins Dag

Arets fysioterapeut

Kvalitetspriset

Kalendarium
Nyhetsarkiv
2018
2017 Under den gangna helgen tog Fysioterapeuternas kongress beslut om atta
mal och 33 aktiviteter (proposition 2) for kommande mandatperiod 2017-
2016 2020. Kongressen beslutade &ven om ny vision och nytt uppdrag
(proposition 2), antog en vardegrund och utsag en ny férbundsstyrelse,
Kontakt samt etiskt rad. Dessutom bifélls flera motioner.

Samtliga mal och aktiviteter fér 2017-2020
MAL 1 - Bittre I6neutveckling och 6kad Iénespridning
« Aktivitet 1:1: Férbundsstyrelsen ska besluta om nytt I6npolitiskt program som pa

ett effektivt satt skapar férutsattningar for och ger stod till battre 16neutveckling och
okad I6nespridning bland medlemmarna.

« Aktivitet 1:2: Férbundsstyrelsen tar fram strategi for hur forbundet saval nationellt

https://www.fysioterapeuterna.se/Om-forbundet/nyheter/2016/2016/Atta-mal-for-ar-2020-beslutade-/
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Malbild och fardplan — nasta steg
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Fardplan - fran akutsjukhus till nara vard

Historia

Malbild

STAT a I

En hélso- och sjukvard
med primdrvarden som
bas, i samspel med sjukhus
och kommunala insatser,

REGIONER, LANDSTING
OCH KOMMUNER

PATIENTER/BRUKARE

/MEDBORGARE och tydligt utgaende fran
patientens behov. En
VARDENS maélbild baserad p&
MEDARBETARE god och ndra vard. utredaren. Ménga ﬂer
-
t t t t t t t t + t e . ry a
2017 2019 2022 2027 allmanldkare maste till
G Regeringskansliet Socialdepartementet 12

Samordnad utveckling

for god och néra vard
S2017:01

Kommittédirektiv 2017:24
Samordnad utveckling for en modern, jamlik, tillganglig
och effektiv vard med fokus pa priméarvarden

http://www.sou.gov.se/godochnaravard/
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Procentuell 6kning av antalet invanare

och de demografiska kraven
(kommun+landsting)
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Vad vi behover gora

Det saknas satsningar pa forebyggande halsoframjande

DAGENS “Fokus méste bort frin

arbete och pa god rehabilitering for de som drabbats av

Medlcln Specialistomrdden Opinion Seminarier don krisande sjukdom och skador. | dag far manniskor inte den
rehabilitering som de behéver och an mer har ratt till. Det
sjukvirden och flyttas galler inte minst for de med kroniska sjukdomar dar vi
,, L -1 -~ till en diskussion om vet att bland annat fysioterapeuter kan géra en
agg e n Sto rSta framtida lésningar” avgorande skillnad for manniskors halsa och majlighet
att bidra till samhallsutvecklingen.

energin pa en satsning
pa hdlsa”

Fokus maste bort fran den krisande sjukvarden och flyttas till en offensiv
diskussion om framtida losningar, skriver Stefan Jutterdal som ar
forbundsordférande for Fysioterapeuterna.

Publicerad: 2018-09-07 09:55 Skriven av: Stefan Jutterdal

Detta ar opinionsmaterial. Asikterna som férs fram har ar upphovsmannens egna.

Debattartikel i Dagens Medicin 20180907

https://www.dagensmedicin.se/artiklar/2018/09/07/lagg-den-storsta-energin-pa-en-satsning-pa-halsa/

Vi vill darfor ge alla politiker i valrorelsen sex forslag som kan bidra till en battre
halsa och som kan hjalpa oss att fortsatta diskussionen forbi kris och haveri:

- Oka patienters och narstaendes medskapande i halso- och sjukvarden, det ar
helt avgorande.

+ Barnen ar var framtid - satsa pa rorelse for barn och unga for att minska ohalsan
i framtiden. Anstall fysioterapeuter i elevhalsan enligt den modell som finns i
Norge.

* Utveckla foretagshalsovarden sa att alla far tillgang till en val fungerande
foretagshalsovard. Fysioterapeuter kan bidra till ett hallbart arbetsliv.

+ Satsa pa prevention och rehabilitering i aldrevarden sa att aldre personer kan
bibehalla sin funktionsférmaga och sjalvstandighet sa langt det gar. Sakerstall att
alla kommuner har minst en MAR (medicinskt ansvarig for rehabilitering).

+ Skapa forutsattningar for god arbetsmiljo, hogre loner och battre
karriarmaojligheter. Vi ser en tilltagande brist pa fysioterapeuter, liksom andra
yrken i halso- och sjukvarden. Halso- och sjukvarden och omsorgen maste vara
en attraktiv arbetsplats, aven i framtiden. For att skapa detta kravs ett politiskt
ansvarstagande over blockgranserna.

+ Anvand studenterna och deras kraft i utvecklingsarbetet for att skapa goda
forutsattningar for framtiden. Sveriges halso- och sjukvardsstudenter samlar
fortroendevalda studenter fran olika fack- och professionsférbund inom halso-
och sjukvarden. De betonar att framtiden ligger i att utveckla interprofessionellt
larande och att satsa pa prevention och digitalisering.

Vi blundar inte for de svarigheter och problem som finns i dag och vill vara med i
arbetet med att minska effekterna av dem. Vi tror dock att en del av lésningen ar
att lagga den storsta energin pa en satsning pa halsa - det ar en investering for
framtiden.
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Exempel pa vad som behdver goras

Oka patienters och narstdendes medskapande i halso- och sjukvarden,

det &r helt avgorande.

Offensiv satsning pa hallbar halsa

- Barnen &r var framtid - satsa pa rorelse for barn och unga for att minska ohélsan i framtiden
- Utveckla foretagshalsovarden sa att alla far tillgang till en val fungerande foretagshalsovard.
- Satsa pa prevention och rehabilitering i aldrevarden sa att aldre personer kan bibehalla sin

funktionsformaga och sjalvstandighet sa langt det gar.

Attraktiva arbetsplatser.
Ett halsoframjande ledarskap som skapar forutsattningar for god arbetsmiljo, hdogre

|6ner och béattre karriarmojligheter.

Anvand studenterna och deras kraft i utvecklingsarbetet for att skapa goda
forutsattningar for framtiden, interprofessionellt larande, prevention och

digitalisering.
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Tre lyft
for Sverige

https://www.fysioterapeuterna.se/rorelselyft
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Joy in work

=1 IHI Framework for
== Impraving Jay in Wark « “In our work in health care, joy is not just
o oy ok With burnout and staff humane; it's instrumental. As my colleague
a turnover in heé'th care Maureen Bisognano has reminded us,
®i’ SERURNING 13 DesiatElaming “You cannot give what you do not have.”
rates, this white paper
=========— | describes four steps leaders * The gifts of hope, confidence, and safety that

can take to improve joy in work; a framework with . -
o proveoy _ , health care should offer patients and families

nine critical components for ensuring a joyful,

engaged workforce: key change ideas: and can only come from a workforce that feels

measurement and assessment tools. hopeful, confident, and safe.

Joy in work is an essential resource for the

enterprise of healing.”

Donald Berwick

Arets fysioterapeut 2018, Clarissa Gnatt - ‘ , =
https://www.fysioterapeuterna.se/Om-forbundet/Arets-fysioterapeut/ <, » \\\é“
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Varfor fokusera pa arbetsgladje?

1. Vibehover identifiera tillgangar i utveckling snarare an brister.
Empati och engagemang ar tva viktiga tillgangar hos hélso-
och sjukvardspersonal som, om de nyttjas, kan framja sa val
arbetsgladje som effektiv vard.

2. Arbetsgladje handlar om mer an avsaknaden av utbrandhet
och stress, det handlar om sammanhang och mening. Genom
att fokusera pa arbetsgladje kan ledare och chefer reducera
stress samtidigt som de bygger kapacitet for utveckling. Att
byta perspektiv kan ger storre mojlighet till utveckling.

3. Arbetsgladije ar en hornsten i forbattringsarbete. Som chef och
ledare bor man verka for att alla anstallda ska kunna kanna
stolthet och gladje for att garantera forandringskraften.

Institute for
Healthcare
Improvement




Figure 1. Four Steps for Leaders

Institute for
Healthcare
Improvement
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DAGENS

Medicin

Vardens hierarkiska system maste forandras igrunden, menar Viviana Lundberg fran natverket Sveriges halso- och sjukvards-
studenter. Bild: Linda Berglund

JOBB & KARRIAR

45 000 studenter vill skapa nya
arbetssatt

Studenterna tar taten kring personcentrerad vard och ett interprofessionellt
arbetsséatt via ett nytt natverk.



Aktuella fragor

Avtalsrorelse
Nationella taxan
Arbetsmilj6 och arbetsgladje

Karridrvagar och specialistordning
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2018-11-05 08:46
PAVERKANSARBETE, KVALITETSPRISET

Nominera till Kvalitetsprset 2019

7

Nu har du chansen att nominera den verksamhet som du tycker ska fa
Fysioterapeuternas Kvalitetspris 2019. Du kan nominera din egen
verksamhet!

Syftet med Fysioterapeutemnas Kvalitetspris &r att sarskilt uppmarksamma omradet
kvalitet och patientsakerhet.

Férbattringsarbete i hilso- och sjukvarden

Priset kommer att delas ut till en verksamhet som har tagit initiativ till och genomfért
forandringar som kan inspirera andra till férbattringsarbete i halso- och sjukvarden.
Sarskild viki kommer att laggas vid att man i nomineringen kan visa pa ett
personcentrerat arbetsatt och att resultaten gett ett okat varde fér person/patient och
anstallda. Utma ska ga till en dar fysioterapeuter bidragit pa ett
avgérande satt.

Alla far vara med och nominera

Nomineringar kan goras av en enskild person eller av en grupp av personer. Kanske ar
du/ni sarskilt stolta Gver vad ni ast: it pa er arb Da &r ni valkomna att
nominera er egen verksamhet. Ni som kanner er verksamhet bast kan ocksa skriva de
basta nomineringarna.

En jury med bred kompetens inom och utom professionen inklusive patientforetradare
kommer att granska nomineringarna och foresla forb I en pri

Nominera senast 15 december 2018
Priset bestar av en prissumma pa 25 000 kronor, ett diplom — och aran! Sista dag att
nominera ar den 15 december 2018.

> Nominera har till Fysioterapeuternas Kvalitetspris

> Allt om Fysioterapeuternas Kvalitetspris
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FYSIOTERAPI
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START INFORMATION ABSTRACT

Valkommen till
Fysioterapi 2019

Sveriges viktigaste motesplats for fysioterapeuter

Over 1500 fysioterapeuter férvintas komma till Fysioterapi 2019 vilket gér den till den
storsta motesplatsen for fysioterapeuter i Sverige. Tre intensiva dagar fyllda av
inspirerande forelasare, ny kunskap och nya innovationer, engagerande debatter och
maéjligheter till natverkande, gér Fysioterapi 2019 till en métesplats du inte far missa.

Kom och ta del av forskning i fysioterapins frontlinje, engagera dig i halso- och sjukvardens
organisation och utveckling, diskutera utbildningsfragor, natverka och ta del av intressanta

Arets tema ir
Framtidens halso-
och sjukvard

De narmaste aren
kommer halso-och
sjukvarden att omdanas
i riktning mot en god och
nara vard. Var med och
tyck till om hur
fysioterapeuter bidrar till
framtidens halso-och
sjukvard.

Skicka in ditt
abstract

Mellan den 1 november
2018 och 15 februari
2019 kan du skicka in ditt
abstract. Dela med dig
av din kunskap och gor
din rost hord.

Vilkomna 23-25 pktober-201

https://eventdobby.com/fysioterapi2019/start/
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Stefan Jutterdal
FOrbundsordférande

stefan.jutterdal@fysioterapeuterna.se

www.fysioterapeuterna.se

www.stefanjutterdal.se



